
SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

2025 KASIM AYI TOPLANTI VE GÖRÜŞMELERİ 

                                                  

 

1) DIŞ PAYDAŞ TOPLANTISI- İŞKUR (13.11.2025)                                                                                            

Merkez Müdürümüz Dr.  Öğr. Üyesi Uğur KILIÇ ve Öğr. Gör.  Ayşegül METE   İŞKUR Erzurum İl 

Müdürü Abdülkadir Mutlu ve ekibini ziyaret etti.  Gerçekleştirilen toplantıda, 2026 yılında uygulanması 

planlanan aktif işgücü programları kapsamında ETÜSEM ve İŞKUR arasında hayata geçirilebilecek iş 

birliği fırsatları ele alındı. Kurumlar arası koordinasyonun güçlendirilmesi, mesleki eğitimlerin 

geliştirilmesi ve istihdam odaklı projelerin çeşitlendirilmesi toplantının ana gündem maddeleri arasında 

yer aldı. 

Toplantı sonrası Üniversitemiz ve İŞKUR arasında yapılan protokol kapsamında ETÜSEM tarafından 

“İşbaşı Eğitim Programı”, “Nitelikli İş Gücü Yetiştirme Programı (NİYEP)” ve İstihdam Garantili 

Mesleki Eğitim Kursu” program türlerinde eğitim modülü ve planı hazırlanmasına, eğitici onayı ve 

eğitim yeri onayı yapılmasına, bu kapsamda üniversitemiz tüm fakülte ve bölüm akademik personelinin 

görevlendirilmesi kararlaştırıldı.  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



2) DIŞ PAYDAŞ TOPLANTISI-ATASEM (Atatürk Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi-06.11.2025)                                                                                          

Erzurum Teknik Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (ETÜSEM) ile Atatürk 

Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (ATASEM) arasında iş birliğini 

güçlendirmeye yönelik bir toplantı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, iki üniversitenin sürekli eğitim 

merkezleri arasında eğitim programlarının geliştirilmesi, bölgesel ihtiyaçlara yönelik ortak projeler, 

eğitici ve eğitim mekânı paylaşımı, ayrıca e-devlet entegrasyonlu sertifika süreçlerinin 

güçlendirilmesi gibi konular ele alınmıştır. 

Toplantıda her iki kurum da bölgesel ölçekte nitelikli insan kaynağı yetiştirilmesine katkı sunmak 

amacıyla iş birliğinin önemini vurgulamış; ortak eğitim takvimleri hazırlanması, ulusal talebi yüksek 

alanlarda birlikte program açılması ve SEM’ler arası iyi uygulama örneklerinin paylaşılması 

yönünde karşılıklı görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

 

 

 
 

3) PLANLANAN EĞİTİMLERE YÖNELİK GÖRÜŞMELER 

 13 Kasım 2025 tarihinde personelimize yönelik yapılacak eğitim konusunda Üniversitemiz Kalite Koordinatörlüğü 

ile toplantı yapılmıştır.  

 20 Kasım 2025 tarihinde 2026 yılında uygulanması planlanan aktif işgücü programları kapsamında İŞKUR 

Erzurum İl sorumlusu Ali ERKAN ile görüşme yapılmıştır.    

 28 Kasım 2025 tarihinde açılması planlanan YDS eğitimine yönelik Öğr. Gör.  Şenay IŞIK ile görüşme 

yapılmıştır.  


