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ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI

SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI (ETUSEM)

BIRIM FAALIYET RAPORU
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesi geregince, kamu
kaynaklariin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap
verilebilirlik ve mali saydamligin saglanmasi1 hedeflenmektedir. Bu kapsamda kamu
kurumlarinin, yillik faaliyet raporlarimi bilgi iletisim teknolojilerini kullanmak suretiyle
kamuoyunun bilgisine sunmalari gerekmektedir. Bu rapor Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ETUSEM) Miidiirliigiiniin 2025 yilinda gerceklestirdigi faaliyetler hakkinda
kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir. 2016 yilinda Erzurum Teknik Universitesi
Rektorliigiine bagli olarak kurulan Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin

gorevleri;

a) Icinde bulundugumuz bdlgenin yapisi, ihtiyaglar1 ve sorunlarina yonelik nitelikli
egitimler ile kisilerin ve kurumlarin uluslararasi standartlara ulagsmasina olanak
saglamak

b) Ulkemizin bilgi toplumuna déniisiim siirecinde ilgili stratejik faaliyetler diizenleyerek
tematik alanlara yonelmek

€) Yasam boyu dgrenme ilkesinden hareketle kisilerin mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirmek; iletisim becerisi yiiksek, ¢6ziim odakli, analitik diisiinen ve yenilik¢i
bireyler yetismesine katki sunmak;

d) Piyasanin ihtiyaci olan nitelikli is giiciinii yetistirebilmek amaciyla 6zgiin ve kaliteli
egitim programlari diizenlemek

e) Universitemizin ve sehrimizin gelisimi adma toplumsal katkiya yonelik egitim ve

faaliyetler diizenlemek

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2026 yili hedeflerine ulasma yolunda yasam
boyu 6grenme ve siirekli egitim faaliyetleri ile bilimsel, sosyal, sanatsal vb. alanlarda bolgemize
ve lilkemize fayda saglamay1 amaclamaktadir.

2025 yili sonu itibariyle merkezimizin yaptig1 ¢alismalari ve mevcut durumunu yansitan bu

raporun hazirlanmasinda emegi gegen tiim arkadaglarimiza tesekkiir ederim.

Dr. Ogr. Uyesi Ugur KILIC
Mudir



I- GENEL BiLGILER

A.Misyon ve Vizyon

Misyon

Yasam boyu 6grenme ilkesinden hareketle kisilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek;
iletisim becerisi yiiksek, ¢oziim odakli, analitik diisiinen ve yenilik¢i bireyler yetismesine katki
sunmak; piyasanin ihtiyact olan nitelikli is giiciinii yetistirebilmek amaciyla 6zgiin ve kaliteli

egitim programlar1 diizenlemektir.

Vizyon

Icinde bulundugumuz bdlgenin yapisi, ihtiyaclar1 ve sorunlarina yonelik nitelikli egitimler ile
kisilerin ve kurumlarin uluslararasi standartlara ulagmasina olanak saglamak ve tilkemizin bilgi
toplumuna doniisiim siirecinde ilgili stratejik faaliyetler diizenleyerek Tiirkiye’nin oncii siirekli

egitim merkezlerinden biri olmaktir.

B.Idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Rektorliik binasi biinyesinde 3 adet biiro (30 m?) ile hizmet verilmektedir.

2- Oreiit Yapist




1. YONETIM

MUDUR

Dr. Ogr. Uyesi Ugur KILIC

Miidiir Yardimcisi Miidiir Yardimcisi Ogretim Elemam

Dr. Ogr. Uyesi Nursena BAYGIN  Dr. Ogr. Uyesi Handan AKALIN  Ogr. Gor. Aysegiil METE




2. YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu Bagkani Dr. Ogr. Uyesi Ugur KILIC

Yonetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. Abdulkerim KARABULUT
Yonetim Kurulu Uyesi Dog. Dr. Dilek OKUYUCU

Yénetim Kurulu Uyesi Dog. Dr. Muhammet MAVIBAS
Yonetim Kurulu Uyesi Dog. Dr. Giilnihal DENiZ

Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Nursena BAYGIN
Yoénetim Kurulu Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Handan AKALIN

ETUSEM FAALIYET ALANLARI

l ]
Mesleki ve Teknik Beceri Gelistirme Egitimleri

—1 Dijital, Yenilikci ve Yasam Boyu Ogrenme Programlan]'

—1 ISKUR NIYEP Program ]'

Kurumsal Gelisim, Sertifikasyon ve Toplumsal Katki |
Faaliyetleri

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Bilgisayarlar ve Yazicilar

Rektorlik Biro: 1 adet dizlstl bilgisayar mevcuttur.

4- Insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Merkezimizde tam zamanli gérev yapan 1 tane Ogretim Gorevlisi bulunmaktadir.



5- Sunulan Hizmetler

ETUSEM’in 2025 yilinda sundugu hizmetler asagida siralanmistir.

1. ETUSEM FAALIYETLERI

Merkezimiz tarafindan 18 Nisan 2025 tarihleri arasinda “Toplam Kalite Yonetimi Egitimi”
gerceklestirilmis, 100 kursiyere sertifikalari takdim edilmistir.

Erzurum Teknik Universitesi Fen Fakiiltesi ev sahipliginde 02-03 Mayis 2025 tarihlerinde
diizelenen II. Ulusal Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ogrenci Kongresi ETUSEM is birligi ile
yapilmistir.

Merkezimiz tarafindan 30 Ocak-19 Haziran 2025 tarihleri arasinda “Baglama Kursu”
gergeklestirilmis, 2 kursiyere sertifikalar: takdim edilmistir.

Merkezimiz tarafindan 26-27 Haziran 2025 tarihlerinde “Plastik Mamulleri Imal Is¢isi Egitimi”
gergeklestirilmis, 18 kursiyere katilim belgeleri takdim edilmistir.

Merkezimiz tarafindan 06 Ekim 2025 tarihinde “I¢ Tetkik¢i Egitimi” gerceklestirilmis, 29 kursiyere
katilim belgeleri takdim edilmistir.

Merkezimiz tarafindan 08 Ekim 2025 tarihinde “1SO 9001: 2015 Kalite Yo6netim Sistemi Temel
Egitimi” gergeklestirilmis, 29 kursiyere katilim belgeleri takdim edilmistir.

Merkezimiz tarafindan 28-29 Kasim 2025 tarihlerinde “Non-invaziv Néromodiilasyon Egitimi”
gerceklestirilmis, 7 kursiyere sertifikalar1 takdim edilmistir.

Merkezimiz tarafindan ISKUR ile yapilan protokol cercevesinde 05 Aralik 2025 tarihinde Isbas
Egitim Programi kapsaminda Palandoken Bakim ve Rehabilitasyon Merkezine “Modiil Plan1”
hazirlanmstir.

Merkezimiz tarafindan ISKUR ile yapilan protokol gercevesinde 16 Aralik 2025 tarihinde Erzurum
Ticaret ve Sanayi Odasi’na Istihdam Garantili Mesleki Egitim Kursu kapsaminda “Egitim Yeri
Onay1” yapilmstir.




1. Toplam Kalite Yonetimi Egitimi
(18 Nisan 2025, Muammer Yaylah Konferans Salonu)

R R ) etﬂsem Merkezimiz tarafindan 18 Nisan 2025

surekli egitim merkezi

tarthinde “Toplam Kalite Yonetimi

Toplam
Kalite
Yonetimi
Egitimi

Egitimi” gergeklestirilmistir. Egitmenler
Dog. Dr. Meryem Aybars ve Dog. Dr.
Nursen Aydin tarafindan iicretsiz olarak
verilen egitim, uygulamalar1 dogru ve

streklilik arz edecek sekilde hayata

Koordinatir Ogr. Gér. Tugce YILDIRIM BASKAN geciren, gerek pratik gerekse teknik bilgi
s s -
&~ Egitmenler [& Egitim Siiresi : ‘
> Dog, Dr. Meryem AYBAS 36 St ve alt yapiya sahip, donanimli ‘Toplam
Doc. Dr. Nursen AYDIN Kalite Yonetimi Uzmani’ yetistirme
Egitim Tarihi @ Egitim Yeri . . .
> 18 Nisan 2025 > Prof, Dr. Muammer YAYLALI  hedefiyle —dlzenlenmistir.  Yapilacak

Konferans Salonu . .
2 : ; olan online sinav sonrasi sertifika
Katilimeilara sertifika verilecektir.

ILETISIM &8 444 5 388 Dahili: 2750 almaya hak kazanan 100 adaya mesleki
@ etusem.erzurum.edu.tr @ etusem2016

www.erzurum.edu.tr kariyerlerinde kullanabilecekleri

sertifikalar takdim edilmistir.

lacuianan wzok ile 16 Ekim 195

arithinde Intery
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2. 1L Ulusal Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ogrenci Kongresi
(02-03 Mayis 2025, Fen Fakultesi)

Erzurum Teknik Universitesi (ETU) ev
sahipliginde ETU Fen Fakdiltesi Molekiiler
Biyoloji ve Genetik Bélumi ve ETUSEM
is birligi ile gergeklestirilen “Ulusal
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ogrenci
Kongresi” Tiirkiye genelindeki 6grencileri,
akademisyenleri ve aragtirmacilar1 ayni ¢ati

altinda bulusturdu.

ﬁ ﬁ R E N c I I{ 0 N G ﬂ E s I | Kongreye, Tiirkiye’nin dort bir yanindaki

iniversitelerden 500’e yakin 6grenci ve

ér_j akademisyen katilim saglamig, alaninda
& etu_mbg_kurumsal DIOOII000a Okivel
KONGREWEBSAYFASI uzman isimlerin yer aldigr bilimsel

@ https://mbgkongre.erzurum.edu.tr/ &

= mbg.kongre@erzurum.edu.tr <{<<<<<<«K 9\‘

oturumlar, sozlii ve poster sunumlari

SinXo -
Zé‘tukurumsal K iz 02-03 Mayis 2025

@) www.erzurum.edu.tr Q Fen Fakiiltesi

yapilmistir. Iki giin siiren kongrede, saglik,

tarim, ¢evre, mikrobiyoloji ve endiistri gibi
cesitli alanlarda molekiiler biyoloji ve genetigin sundugu ¢6ziim yollari, bilimsel oturumlarda
Ogrencilerin sunumlari ile tartigilmistir. Ayrica katilimcilar tarafindan sunulan bildiriler, bilimsel
komite tarafindan degerlendirildikten sonra Eurasian Journal of Molecular and Biochemical

Sciences (Eurasian Mol Biochem Sci) dergisinde yayinlanmak iizere kabul edilmistir.

Kongreye katilim saglayacak kisilerin ticretlerinin yatirilmasi ve kontrolii merkezimiz tarafindan
saglanmis; kongreye disaridan katilim saglayan dgrencilerin konaklama giderlerinin kongreden
elde edilen gelirlerden ve merkezimiz doner sermaye hesabi iizerinden 6denmesi islemleri

merkezimiz tarafindan yiirtitilmistiir.



Fen Fakiiltes

Molekiiler Biyoloji ves
Genetik Bolumu




3. Baglama Kursu

(30 Ocak-19 Haziran 2025, ERSA Konag)

ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI ¢4 tf\)
el Dnivmaizest gty | SUHSEIM)
2010 “FHY : .

strekli egitim merkezi

9 Egitim Yeri 5 Egitmen
P ERSA Konag (Erzurum Kale Meydani) » Adem AKBULUT
Egitim Tarihleri Egitim Ucreti

» 30 Ocak 2025 - 19 Haziran 2025 » 5.500¢&

BASVURULAR;

“https://etusem.erzurum.edu.tr” adresi iizerinden alinacaktir

Enstriiman temini icin iletisim: 0533 088 40 28

ILETISIM &% 444 5 388 Dahili: 2750

@) etusem.erzurum.edu.tr etusem2016

www.erzurum.edu.tr

'.:‘\ l.f r
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Merkezimiz tarafindan 30 Ocak -19
Haziran 2025 tarihleri arasinda
Baglama Kursu diizenlenmistir.
Egitmen Adem AKBULUT
tarafindan temel miizikal bilgiler
dogrultusunda uygulamaya yo6nelik
pratik eserler Ogretilmistir. Egitim
sonunda 2 kursiyere katilim belgeleri

takdim edilmistir.







4. Plastik Mamulleri Imal Iscisi Egitimi
(26-27 Haziran 2025, Online (Moodle))

Merkezimiz tarafindan 26-27
Haziran 2025 tarihlerinde “Plastik
Mamulleri Imal Iscisi Egitimi”
gerceklestirilmistir. Egitmenler Prof.
Dr. Tuba YETIM ve Prof. Dr.
Abdulkerim KARABULUT
tarafindan konuya iligkin 10 saat
dcretli egitim verilmistir. Egitimin
temel amaci, Ayne Tesisat Uriinleri
Plastik Sanayi ve Dis Ticaret LTD.
STI. Fabrikasinda is basi yapacak
olan is¢ilere ¢alisma alanlarina
yonelik temel bilgilerin

aktarilmasidir. Egitim sonunda 18

kursiyere sertifikalar1 takdim

edilmistir.



5. ¢ Tetkikei Egitimi
(06 Ekim 2025, Online)

Merkezimiz ve Kalite Koordinatorliigii
is birligiyle, Universitemizin ISO 9001
Kalite Belgesi alma siireci kapsaminda
06 Ekim 2025 tarihinde “I¢ Tetkikci
Egitimi” diizenlendi. Egitim, alaninda
uzman egitmen Firat DUMLU tarafindan
cevrim i¢i olarak  gercgeklestirildi.
Program kapsaminda, Universitemiz
Birim Kalite Temsilcilerine kalite
yonetim sisteminin temel ilkeleri, i¢
tetkik  sorecleri ve belgelendirme
stirecine iliskin bilgiler aktarildi.

i TETKIK (ic DENETIM)
EGITiMi

Egitim sonunda basarili katilim gdsteren
29 personele katilim belgeleri takdim
edildi. S0z konusu egitimlerle birlikte
Universitemizin kalite  bilincinin
artinlmas1  ve siirdiiriilebilir  kalite
yonetimi anlayisinin  giliglendirilmesi

F fdkalite

Eraurum 204 &

hedeflendi.




6. I1SO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel Egitimi
(08 Ekim 2025, Online)

. Ersin Kéroglu
) -
¥ Ali FIDAN ¥ Ersin Kéroglu

standarttir.

1SO 9001 KALITE YONETIM SISTEMI

ISO 9001:2015 etkin bir kalite yonetim sistemini tanimlayan bir

1ISO 9001:2015 belgesi; ilgili $

Gl

g8rmds bir ynetim sistemine uygun olarak sevk ve idare edilefi bir yonetim
SO da ortaya kondi ve dolayisi ile kurulugun hizmet

kalitesinin strekliliginin i inin bir g

Kurulug bu dardin gartlarini sat da ISO 9001

/f:J/'fdkalitd_ .

Merkezimiz ve Kalite
Koordinatorliigi. i birligiyle,
Universitemizin 1SO 9001 Kalite
Belgesi alma siireci kapsaminda 08
Ekim 2025 tarihinde “ISO 9001:
2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel
Egitimi” diizenlendi. Egitim,
alaninda uzman egitmen Firat
DUMLU tarafindan ¢evrim i¢i olarak
gerceklestirildi. Program
kapsaminda, Universitemiz Birim

Kalite Temsilcilerine kalite yonetim

sisteminin temel ilkeleri ve belgelendirme siirecine iligkin bilgiler aktarildi. Egitim sonunda

basarili katilim gosteren 29 personele katilim belgeleri takdim edildi. S6z konusu egitimlerle

birlikte Universitemizin kalite bilincinin artirilmasi ve siirdiiriilebilir kalite yonetimi anlayisinin

guclendirilmesi hedeflendi.



7. Non-Invaziv Néromodiilasyon Egitimi

(28-29 Kasim 2025, ETU Derslikleri)

2010

r—
T e e % etUSBI | I

surekli egitim merke

Merkezimiz tarafindan 28-29 Kasim

NON-iNVAZIV
NOROMODULASYON EGITiMI

2025 tarihlerinde Non-invaziv
Noromodulasyon

Egitimi diizenlenmistir. Toplam 16 saat
siren ve ETU derslikleri ile seminer
salonlarinda gerceklestirilen
3 egitim; Prof. Dr. Halil Ozcan, Dog. Dr.

; Hayrettin Eroglu ve Dr. Ogr. Uyesi
// Nazim  Kizildag tarafindan  verildi.

L e Katilimcilar  egitim  siiresince TMS

(Transkraniyel Manyetik Stimilasyon),
Prof. Dr. Halil OZCAN . o
E5itim Yeri U Derslikleri ve Dog. Dr. Hayrettin EROGLU tDCS (TranSkranlyel DOgl‘u Akim
Seminer Salonlar Dr. Ogr. Uyesi Nazim KIZILDAG
a( etusem.erzurum.edu.tr © etu.sem Uyarlml) tVNS (TranSdermal Vagus

Sinir Stlmulasyonu)ve Fotobiyomodilasyon sistemlerinin teorik temelleri ile uygulama
prensiplerini 6grenme firsati buldu. Programin sonunda, egitimi basariyla tamamlayan 7

katilimciya sertifikalar: takdim edildi.






f)

9)

h)

2. KURUMSALLASMA FAALIYETLERI

Kurumsal e-posta adresi aktif hale getirilmis, merkezimizin faaliyetlerine yonelik tim
yazigmalar buradan gerceklestirilmistir.

ETUSEM biinyesinde gerceklestirilen egitimlerde iicret yatirma islemlerinin kontrolii
amaciyla internet bankacilig1 (Ziraat Bankasi) takip yetkisi alinmistir.

ETUSEM biinyesinde gerceklestirilen egitimler kapsaminda egitimlere yonelik
bilgilendirme yapilmasi gereken durumlar i¢in merkezimiz dahili numarasi1 dis hatlara
acilmustir.

ETUSEM biinyesinde gerceklestirilen egitimler kapsaminda egitim iicretlerinin
taksitlendirilebilmesi adina merkezimize ait pos cihazi aktif hale getirilmistir.
Merkezimiz tarafindan diizenlenmesi istenilen egitimlerden haberdar olabilmek adina
“ETUSEM Egitim Talep Formu” olusturulmus, sosyal medya hesaplarinda ve web
sitesinde paylasilmistir.

ETUSEM kurumsal web sitesi igerik ve tasarim olarak yeniden diizenlenmis, igeriklere
yonelik yeni metinler hazirlanmistir. Web sitesinde yayinlanan haber igerikleri ve
gorselleri diizenlenerek siteye eklenmistir.

Merkezimiz tarafindan diizenlenen egitim programlari ve diger tiim faaliyetlerimizin
sosyal medya hesaplarimizda paylasimi, gerekli duyurularin yapilmasi, kurumsal sosyal
medya hesaplarinin takibi ve yonetimi yapilmistir.

Cumhurbagkanhig:r Insan Kaynaklari Ofisi biinyesinde talep edilen sertifika e-devlet
tanimlamas1 kapsaminda Merkezimiz tarafindan egitim sonunda kursiyerlere takdim

edilen sertifikalarin e-devlete tanimlama iglemleri aktif hale getirilmistir.



3. PAYDASLARLA iLISKILER

Erzurum Teknik Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2025 yili

icerisinde asagidaki listede sunuldugu sekliyle; i¢ ve dis paydaslik kapsaminda ¢esitli kurum,

kurulus ve firmalarla toplanti, goriisme ve ziyaretler gerceklestirmis ve karsilikli isbirlikleri

olusturmustur.

1) 18 Subat 2025 KIDR Toplumsal Katki Calisma Grubu toplantisina katilim saglanmustir.

2) 27 Mart 2025 tarihinde “Toplam Kalite Yo6netimi Egitimi’ne” yonelik Kalite Koordinatorliigi ile
toplant1 yapilmistir.

3) 01 Temmuz 2025 tarihinde uygulama ve arastirma merkezlerinin yillik faaliyetlerine yonelik
Rektorliik biinyesinde yapilan toplantiya katilim saglanmustir.

4) 26 Agustos 2025 tarihinde Kalite Koordinatorliigii biinyesinde yapilan 1SO 9001 Kalite
Temsilcileri toplantisina katilim saglanmustir.

5) 27 Agustos 2025 tarihinde Kalite Koordinatorliigii biinyesinde yapilan 1ISO 9001 Kalite
Temsilcileri toplantisina katilim saglanmugtir.

6) 1 Ekim 2025 Tarihinde “I¢ Tetkik¢i Egitimi” ve “ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel
Egitimi’ne” yonelik Kalite Koordinatorliigii ile toplant1 yapilmistir.

7) 06 Kasim 2025 tarihinde Atatiirk Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ATASEM) yetkilileri ile goriigme yapilmustir.

8) 13 Kasim 2025 tarihinde Merkezimiz Miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Ugur KILIC ve Ogr. Gér. Aysegiil
METE 2026 yilinda uygulanmasi planlanan aktif isgiicii programlar1 kapsaminda ISKUR
Erzurum 11 Miidiirii Abdiilkadir Mutlu ve ekibini ziyaret etti.

9) 13 Kasim 2025 tarihinde personelimize yénelik yapilacak egitim konusunda Universitemiz Kalite

Koordinatorliigii ile toplanti yapilmistir.

10) 20 Kasim 2025 tarihinde 2026 yilinda uygulanmasi planlanan aktif isgiicii programlari

kapsaminda kapsaminda ISKUR Erzurum Il sorumlusu Ali ERKAN ile goriisme yapilmustir.

11) 03 Aralik 2025 tarihinde Toplumsal Katki ve Esitlik Politikalar1 Koordinatorliigii Birim

Temsilcileri Toplantisina katilim saglanmustir.

4. EGITIMLERE YONELIiK TOPLANTI VE GORUSMELER

Erzurum Teknik Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 2025 yili

icerisinde asagidaki listede sunuldugu sekliyle; agilmasi planlanan egitimler kapsaminda farkli

alanlardan egitmenlerle toplanti, goriisme ve ziyaretler gerceklestirmis ve karsilikl igbirlikleri

olusturmustur.



1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

15 Ocak 2025 tarihinde “Baglama Kursu’na” yonelik egitmen Adem AKBULUT ile goriisme
yapilmustir.

30 Haziran 2025 tarihinde “Yasam Ko¢lugu Egitimi” ve “Egitim Kog¢lugu Egitimi’ne” yonelik
egitmen Prof. Dr. Kemal DOYMUS ile goriisme yapilmustir.

01 Temmuz 2025 tarihinde uygulama ve aragtirma merkezlerinin yillik faaliyetlerine yonelik
Rektorlik binyesinde yapilan toplantiya katilim saglanmistir.

1 Ekim 2025 Tarihinde “I¢ Tetkikci Egitimi” ve “ISO 9001: 2015 Kalite Yénetim Sistemi Temel
Egitimi’ne” yonelik egitmen Firat DUMLU ve Dog. Dr. Meryem AYBAS ile toplant1 yapilmistir.
13 Ekim 2025 tarihinde “Non-Invaziv Néromodiilasyon Egitimi’ne” yonelik Dog. Dr. Hayrettin
EROGLU ile goriisme yapilmustir.

04 Kasim 2025 tarihinde “Is Saglig1 ve Giivenligi” egitimine yonelik egitmen Dog. Dr. Nursen

AYDIN ile goriistilmiigtiir.

06 Kasim 2025 tarihinde “ISO 9001: Kalite Yonetim Sistemi Temel Egitimi’ne” yonelik egitmen
Firat DUMLU ile goriisme yapilmuigtir.

28 Kasim 2025 tarihinde acgilmasi planlanan YDS egitimine yonelik egitmen Senay ISIK ile
goriisme yapilmstir.
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D- Diger Hususlar

I1- AMAC ve HEDEFLER

Belirledigimiz hedeflere ulasmak ve zayif yonlerimizi giiclendirmek dogrultusunda tespit

edilen oncelikler asagida yer almaktadir.

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

e Yasam boyu egitimi ve kaliteyi kurumsallastirmak,

o Kisisel ve mesleki gelisime destek verecek egitim programlari ile bireylerin kendilerini
gelistirmelerine olanak saglamak,

e Bireylerin is hayatlarinda daha katilimci, iiretken ve verimli olmalarin1 saglamak,

e Universitenin kamu sektorii ve 6zel sektor ile igbirligini gelistiren calismalar yapmak

e Toplumsal sorumluluk bilinci ile sosyal konulardaki zayifliklarin giderilmesi yoniinde
projeler tretmek,

e Toplumun her kesimine yonelik ihtiya¢ duyulan her alanda egitim verebilen bir
merkez olmak,

e  Ulusal camianin yaninda uluslararasi camianin takdirini de kaliteli egitim ve 6zgiin

projeler yoluyla kazanmak.

111 - FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A - Mali Bilgiler

Erzurum Teknik Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi’nin déner

sermayesi olup kendisine ait bir biitgesi bulunmaktadir.

B - Performans Bilgileri




1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Universitenin akademik ve fiziki varliklariin toplumsal fayda yaratmaya donik olarak
kullanima agilmasi, alternatif mali imkanlar olusturulmasi, toplumsal katki saglamaya yonelik is
birlikleri ve egitim faaliyetlerinin yiiriitilmesi, bdlgedeki dezavantajli gruplarin ihtiyag

haritalarina gore egitim faaliyetleri diizenlenmesi Usttnltklerimizdir.

B- Zayifliklar

Bolgesel talebin smirli olmasi, ETUSEM’in ulusal &lgekte bilinirliginin heniiz istenen diizeye
ulagsmamis olmasi, bolgesel ekonomik kosullar nedeniyle iicretli egitimlerde talep dalgalanmasi,
diizenlenen egitimlerin duyurulmasi siirecinde karsilasilan iletisim ve tanitim eksiklikleri, dijital

altyap1 eksiklikleri gelismeye agik yonlerimiz olarak degerlendirilmektedir.

C- Degerlendirme

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak temelde universitemizin kendi yetkinlik
alanlarindan Yyola ¢ikarak sehrimizde ve bdlgemizde yasayan toplumun her kesimi igin
bilimsel/teknik, sportif, sanatsal, mesleki egitimler ve kurslar agmaktayiz. Kamu kurumlari ve
0zel kuruluslarla iligkilerinin ~ gelistirilmesi ve  surdirilmesine yonelik  ziyaretler
gergeklestirmekte, bolgenin gelismislik sartlart sebebiyle toplumsal katkinin sinirli ve yetersiz
olmamas1 adma gerekli ¢aligmalart yiirlitmekteyiz. Yasam boyu Ogrenmeye imkan veren
programlar gelistirerek toplumsal ve ekonomik faydaya donistiiriilebilir arastirma- gelistirme
faaliyetlerini nicelik ve nitelik olarak artirma gayesi i¢indeyiz. Diger yandan merkezimizin bu
caligmalar i¢in ulusal veya uluslararasi projelerden destek alarak daha kaliteli hizmet verecegi

inancindayiz.

Ic Kontrol ve Giivence Beyani




Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama
birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde sire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden 6nceki
harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

MUDUR
Dr. Ogr. Uyesi Ugur KILIC
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